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PATVIRTINTA

Siauliy miesto kultiros centro
,Laipty galerija® direktoriaus
2023 m. liepos 18 d. jsk. Nr. 71

DARBININKO - KIEMSARGIO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

Siauliy miesto kultiiros centro ,Laipty galerija darbininkas — kiemsargis yra darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj ir gaunantis atlyginima i$ savivaldybés biudZeto.

Darbininkas — kiemsargis savo darbe vadovaujasi Siauliy miesto kultiiros centro ,Laipty
galerija“ vidaus darbo taisyklémis, direktoriaus jsakymais, darby saugos instrukcijomis, Sia
pareigine instrukcija.

Darbininkas — kiemsargis perkeliamas ir atleidZziamas 1§ pareigy, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

Darbininko — kiemsargio tarnybinj atlyginima nustato bei skiria drausmines nuobaudas Siauliy
miesto kultiiros centro ,,Laipty galerija“ direktorius.

Sis pareigybés apraSymas gali bati kei¢iamas, papildomas, keidiantis jstatymams ir keiéiant
Siauliy miesto kulttiros centro ,,Laipty galerija“ darbo organizavimo tvarka.

II. PAREIGYBE

Darbininko — kiemsargio pareigybés kodas pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy — 962201.
Pareigybés lygis D.

Darbininko — kiemsargio paskirtis: Siauliy miesto kultiiros centro ,,Laipty galerija“ jstaigos
teritorijos Svaros ir tvarkos palaikymui, sodo prieziiirai, pastato smulkaus remonto ir prieZitiros
darbams, meno kiiriniy kabinimo ir kitiems pagalbiniams iikio darbams atlikti.

Darbininkas — kiemsargis tiesiogiai pavaldus tkvdZziui.

III. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

Biiti pilnameciu.

Zinoti darby saugos, elektrosaugos, priesgaisrinio saugumo taisykles.
Gebéeti dirbti su pagalbiniams darbams atlikti reikalingais jrankiais.
Gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veiklg.

Gebéti priimti sprendimus.

IV. FUNKCIJOS

Darbininko — kiemsargio pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
15.1 rapinasi jstaigos teritorijos (0,5 ha) prieziiira;
15.2 rupinasi gélyny, Zolyny bei zeldiniy prieziiira (teritorijoje 46 medziai, 200 m
gyvatvores);

15.3 kasdien esant bet kokioms oro salygoms palaiko Saligatviy (700 m), jvaziavimo ] kiema
Svarg bei tvarka;



15.4 vasaros laikotarpiu pjauna Zol¢ vejose 1 kartg per savaitg;
15.5 geni medzius, gyvatvores;
15.6 rudenj nugrébsto, susluoja medziy lapus;

15.7 Ziema valo sniegg ir leda, Salina ledo varveklius, esant reikalui, apjuosia pavojinga zong
apsaugine juosta, pabarstyto Saligatvius ir jvaziavimus j kiemo teritorijg smeliu;

15.8 nuolat stebi teritorijos biikle ir nedelsiant Salina atsiradusias Siuksles, iSkritusj sniegg ir
kt.

15.9 pastebéjus jstaigos teritorijoje poZeminius ir antZeminius komunikacijy ar pan. gedimus
ar avarijas, nedelsiant informuoja spec. tarnybas, jstaigos tkved] ar administracija,
turimomis priemonémis uztikrinti Zmoniy sauguma;

15.10 atlieka smulkius pastato remonto ir priezitiros darbus;
15.11 paruosia paveikslus kabinimui, padeda juos kabinti;
15.12 atlieka iSkrovimo, pakrovimo darbus;

15.13 informuoja tikved] arba administracijos darbuotojus apie pastebéta sugadinta inventoriy,
vagystes, pastebétus darby saugos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos taisykliy
pazeidimus;

15.14 garantuoja patalpy ir jstaigos inventoriaus sauguma;

15.15 priziuri Siluminj mazgg, sanitarinius mazgus, uztikrina tinkama jy funkcionavima;

15.16 informuoja tkved] apie priemoniy, reikalingy darbams atlikti: Sluoty, pirStiniy, maisy,
smélio, druskos, reikalingy ziemos laikotarpiui ir kt., poreikj;

15.17 vykdo kitus jstaigos direktoriaus jsakymais nustatytus pavedimus, kad bty pasiekti
istaigos tinkamos veiklos tikslai.

V. TEISES

16. Darbinino — kiemsargio pareigas einantis darbuotojas turi teise:

16.1 teikti informacijg apie jstaigos veikla, tik gavus direktoriaus sutikima;
16.2 teikti jstaigos GikvedZziui pasiiilymus darbo sglygoms pagerinti;

16.3 informuoti jstaigos iikved], administratoriy apie darbo saugos, saugumo technikos,
elektrosaugos ar prieSgaisrinés saugos taisykliy ar normy pazeidimus, reikalauti imtis
priemoniy jy pasalinimui;

16.4 ] tinkamas darbo sglygas, atostogas ir kitas teisés aktais numatytas garantijas;
16.5 gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokestj;

16.6 gauti buting informacija savo pareigy vykdymui.

VI. ATSKAITOMYBE, ATSISKAITYMAS UZ REZULTATUS,
DARBO REZULTATU KONTROLE

17. Darbininkas — kiemsargis pavaldus istaigos tikvedziui ir vykdo jsipareigojimus susijusius su

Jstaigos veikla.

18. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako teisés akty nustatyta tvarka:

18.1 wuz tinkama ir tiksly pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;
18.2 uz tinkamg uzdaviniy ijgyvendinima, funkcijy atlikimg ir veiklos rezultatus;

18.3 uzracionaly darbo laiko panaudojima;



18.4 uz Zalg dél jo kaltés padaryta jstaigai;
18.5 uz darbo drausmés pazeidimus;

18.6 uz savo veiksmus, profesinés etikos klaidas, aplaiduma, padaryta zalg ir kompetencijos

virs§ijimg pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

Susipazinau ir sutinku:

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas pavard¢)

(data)



